
＜ＪＡバンク中央アカデミー＞
全国研修のご案内（No.1780）
「研修企画基礎研修」
　～ 会内・ＪＡ等向け研修にかかる企画力と運営スキルを身に付ける講座
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· 研修のねらい（こんな時）
信連等の会内研修や県下ＪＡ等向け研修にかかるニーズを的確に把握し、それに基づく研修の企画・立案、円滑な研修運営を行うための知識・ノウハウ、および研修にかかるＰＤＣＡの運用手法等の習得を図ることをねらいとしています。

· 想定する受講対象者

信連等の研修担当部署または推進担当部署で会内またはＪＡ等向け研修の企画・運営を担当する職員。
· 考え方（研修の骨格）

事前課題として、基本テキスト（「研修開発入門」中原淳著　ダイヤモンド社）をご一読いただくとともに、自己・自職場紹介シートや日頃の研修運営の現状や悩み等の事前準備シートをご用意いただきます。
ご持参いただいた事前準備シート等を活用し、①自己・自職場紹介を交えつつ人材育成と研修・研修企画のプロセスについて学び、続けて、②各県の研修事例について情報交換を行います。これらをベースに、③研修デザインのポイント（目的と目標、学びの原理等）について、演習を交え、学んでいただきます。

2日目には、④研修会運営のポイントについての知識やノウハウを獲得するとともに、研修事務局としての悩みや問題意識等についての意見交換を通じて、研修企画・運営を体系的かつ実践的に学んでいただきます。

· 関係者の声


〇研修プログラム（予定）
	
	セッション名
	内容
	講師

	【１日目】

	
	（8:50集合）
	
	

	9

12
	＜開講＞

○オリエンテーション

○人材育成と研修
○研修企画の基本プロセスと事務局の役割
	・研修の目的と全体像

・自己・自職場紹介

・事業経営と人材育成

・研修事例の共有　＊事前準備シート活用
・研修の成功・失敗要因
・研修企画の基本プロセスと事務局の役割
	・佐藤講師


	13


	○研修デザインの
ポイント
（17:30終了）
	・目的と目標（人材像）
・評価の目的と方法の明確化
・学びの原理、組立て、流れ

（演習）持参した地元での研修を再デザイン、相互研鑽、代表事例の発表と共有
	

	19
	（経験交流）
	
	

	【２日目】

	9

12

13

15
	○研修運営のポイント

	・講師選定（コスト、知識・スキル、態度）

・研修ＰＲ事前コミュニケーション

（演習）会内・ＪＡ向け告知・ＰＲ他
・準備（会場、受付、レイアウト等）

・事務局としての悩み・問題意識へのヒント
　＊事前準備シート活用
	・佐藤講師



	
	○決意表明

（15:10解散）
	（続き）

・研修企画担当者としての心構え
	


（注）第１日目の研修終了後「経験交流会」を開催いたします。

○ 事前課題
　　　①基本テキスト「研修開発入門」（中原淳著　ダイヤモンド社）の一読
②事前準備シートの記入と持参
※事前準備シートは、自分用と事務局用(コピーを全受講生に配布)の２部持参願います。
③担当（予定）研修の実施案内・カリキュラム等の資材持参　＊改善案の検討を行います。
○ 募集人員
　　　定員　３０名
· 　応募人数が定員を上回った場合は、受講をお断りする場合がありますので、予めご承知おきください。（受講をお断りする場合は、開講の1か月前までにご連絡します。）
· 　正式なご案内は、事務の都合上、1か月前頃の送付となりますので、1か月前までに連絡がない場合はお申込みいただいた内容で受講準備をお進めください。
· 日程
◇ 開講　　　２０２０年 　１月２８日（火）　　９時００分
　　◇ 閉講　　　２０２０年　 １月２９日（水）　１５時００分（１５時１０分解散）
＜ 集合日時　 ２０２０年　 １月２７日（月）　２１時００分 ＞
· 研修会場・宿泊場所
（１）研修会場　　　農林中央金庫品川研修センター
（住所）東京都港区港南２－１０－１３
（電話）０３－６７５８－３１７０

（２）宿泊場所　　　農林中央金庫品川研修センター

　　※ 宿泊人数の関係で近隣ホテル等での宿泊となる場合がありますので、予めご承知おきください。

· 参加費用（予定）（消費税込）
	
	金額
	備考

	受講料
	２９，９２０円
	教材費を含みます

	宿泊代
	２，０００円
	（前泊分を含みます。）　　　　　

	食事代
	３，６００円
	研修期間中の食事代（経験交流会を含みます。）

	合計
	３５，５２０円
	


（注）本年度上期まで、研修受講前に参加費の支払いをお願いしておりましたが、10月以降開催の研修については、受講後の支払いに変更させていただきますので、ご留意ください。
· 申込みの方法
１２月６日（金）までに以下の方法でお申込みください。
	お申込み
	申込方法

	信農連・１ＪＡ県ＪＡ
	「研修申込・履歴管理システム」によりお申込みください。

	農林中金本支店・営業所
	N-Styleにより農林中金系統人材開発部へお申込みください。


以上
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会内や県内ＪＡ等向け研修の企画立案、円滑な研修運営を行うための知識・ノウハウおよび研修にかかるＰＤＣＡを身に付けたい方。





日頃、会内や県内ＪＡ等の研修企画・運営に取り組まれている信連等の職員の方々の積極的なご受講をお奨めします。





※　本研修の受講に引き続き「研修インストラクター基礎研修」をご受講いただくと効果的です。








○ 日程：（２日間）


2020年 1月28日（火）8:50 ～ 29日（水）15:10





○ 場所： (宿泊場所も同じ)





　農林中央金庫品川研修センター


（住所）東京都港区港南２－１０－１３








（昨年の受講生から）


○県域で研修の改善について考えていた時よりも、多様な視点で研修を見直すことができ、今後の業務に大変役立つ内容でした。


○グループに各講師の先生に入っていただき、アドバイスいただけたこと、グループワークで各県域の方がやっている研修内容や、悩み・問題点を共有できたことは大変参考になりました。


○研修企画のための研修は他にないので、受講機会としては貴重であり、また、重要なポイント・エッセンスについても教授いただいたので大変参考になった。











（佐藤講師から）


本研修は、研修をテーマとした研修です。


研修企画に関する基本知識やスキルに加えて、研修企画者・講師としての私自身の経験やノウハウもできるだけオープンかつ具体的にお伝えしていきたいと考えています。


また、他の受講生の方々との情報や意見交換の機会を通じて、日頃の問題意識や悩みへのヒントもきっとつかんでいただけるはずです。


研修でお目にかかれるのを楽しみにしています。






































研修講師紹介


　　　佐藤　淳　（さとう　まこと）


　　＜略歴＞　リクルート、産能大学を経て、1993年より㈱ソシオテック研究所勤務。現在、同研究所主席コンサルタント。


経営・事業ﾋﾞｼﾞｮﾝ策定、組織変革プロセスコンサルテーション、経営幹部育成・マネジメント研修、各種セミナー講師、人材アセスメント等、組織マネジメントにかかる課題全般に幅広く活躍中。


　　


　　　※佐藤講師は、引き続き「研修インストラクター基礎研修」講師（コーディネイター）としてもご対応していただきます。





【本件にかかる照会先】


株式会社　農林中金アカデミー　研修運営部　町田・伊藤・安達


　（電話　０３－３２１７－３４２５）








